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CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Qui est ConcertAction Femmes
Estrie?
ConcertAction Femmes Estrie (CAFE) est la table de concertation
régionale en défense collective des droits des femmes en Estrie.

Ce réseau a été créé pour répondre à des besoins de liaison, de
concertation et de solidarité. Avec ses groupes membres, CAFE
intervient depuis plus de 30 ans dans une pluralité de domaines,
comme la santé, l’éducation, la lutte à la pauvreté, la lutte aux
violences genrées, le développement social, l’accès aux instances
décisionnelles, la sécurité et le droit au logement. 

CAFE utilise une approche féministe intersectionnelle et reconnaît
qu’il existe des systèmes d’oppression, tout en évitant de les
reproduire. Pour cette raison, nos actions visent toujours l’égalité
pour et entre toutes les femmes. 

Organisme féministe, communautaire et à but non lucratif, CAFE est
financé à la mission en défense collective des droits par le
Secrétariat à l’action communautaire autonome et aux initiatives
sociales (SACAIS). Un financement du Secrétariat à la condition
féminine (SCF) a aussi été attribué à CAFE pour sa mission. 

L’équipe de CAFE et ses membres travaillent au développement
d’une société où tout le monde bénéficie réellement des mêmes
droits et des mêmes chances. Pour garantir son financement, CAFE
doit répondre aux quatre critères d’action communautaire (AC), aux
quatre critères d’action communautaire autonome (ACA) et aux
quatre critères de défense collective des droits (DCD). 
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Action
communautaire

Action
communautaire

autonome

Défense
collective 
des droits

Statut d’organisme à but non lucratif (OBNL)
Enracinement dans la communauté
Vie associative et démocratique
Autonomie et liberté dans la détermination
de sa mission, ses orientations, ses
approches et ses pratiques

Constitution à l’initiative des gens de la
communauté
Poursuite d’une mission favorisant la
transformation sociale
Pratiques citoyennes et approches larges
axées sur la globalité des situations
problématiques abordées
Conseil d’administration indépendant du
réseau public

Éducation populaire autonome
Action politique non-partisane
Mobilisation sociale
Représentation politique auprès des
personnes élues d’instances publiques et
privées

Critères à respecter
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Mot de la présidente

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE
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Cette année, ConcertAction Femmes Estrie a navigué sur
des eaux particulièrement mouvementées. Dès l’assemblée
de juin, le diagnostic présenté par la firme externe a frappé
comme une marée basse soudaine : un désengagement
réel de nos membres, des problèmes internes sérieux, un
courant qui se retire sans prévenir et laisse le bateau sur le
sable. À cela s’est ajouté un écueil majeur : les documents
nécessaires à la tenue de l’AGA n’étaient pas prêts.
Impossible d’avancer. Nous avons dû jeter l’ancre, reporter
l’assemblée et reprendre notre souffle avant de repartir.

Dans cette tempête, le conseil d’administration sortant a
tenu le fort. Solidement. Grâce à son engagement, CAFE est
resté à flot, même lorsque les vents contraires se
multipliaient et que la coque craquait sous la pression. En
septembre, nous avons pu convoquer une seconde
assemblée, adopter les documents essentiels à nos
redditions de comptes et élire un nouveau CA. Celui-ci, à
son tour, a pris la barre avec courage et détermination.
Pendant plusieurs mois, il a travaillé à retisser des liens
avec les membres, mais aussi avec les bailleurs de fonds
que nous étions sur le point de perdre. Ce travail de
reconstruction, souvent invisible, a été essentiel pour éviter
que notre embarcation ne chavire.

Puis est arrivée Gabrielle. Notre nouvelle capitaine. Elle
apprend encore chaque jour à naviguer dans les méandres
de notre organisation, mais le CA lui accorde une
confiance infinie. Sa présence apporte un souffle nouveau,
une direction claire et une énergie qui nous permet enfin
d’entrevoir l’horizon avec optimisme.
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Je tiens aussi à souligner, avec une immense gratitude, le
rôle de Sthefanny, qui a tenu le gouvernail dans la tempête,
souvent seule, parfois contre les vents, mais toujours avec
une loyauté et une force admirable. Un merci tout aussi
essentiel à Carole et Fanny-Louise, dont l’appui au conseil
d’administration, la constance et la dévotion ont rendu
possible chaque avancée, chaque réparation, chaque
redémarrage. Sans elles, plusieurs planches du bateau
auraient cédé.

Aujourd’hui, notre bateau avance de nouveau. La rivière sur
laquelle nous naviguons n’est pas toujours calme. La
planification stratégique à venir nous fera certainement
traverser d’autres remous, peut-être même quelques
rapides. Mais une chose est certaine : nous sommes
désormais portées par une équipe et un conseil
d’administration solidement ancrés dans nos valeurs de
féminisme, de justice sociale, d’égalité, de solidarité et de
transformation collective.

Tant que nous garderons ces valeurs comme notre
boussole, aucune vague ne sera trop haute.

Féministement, 

Émilie Théroux 

Présidente, ConcertAction Femmes Estrie



Chères membres, 

Je ne suis avec vous que depuis quelques mois, et déjà, je
vois toute la force de notre mouvement! Même si CAFE a
traversé une période éprouvante, je vous remercie de
continuer à répondre présente et de vous impliquer dans
cette belle aventure! 

Notre équipe travaille très fort à reconstruire une table de
concertation rassembleuse. Pour ce faire, nous aurons besoin
de vous dans les prochains mois encore, afin de mettre sur
pied une planification stratégique qui réponde à vos besoins.
Ce projet mobilisateur me rend fébrile, et j’ai très hâte d’aller
vous rencontrer pour discuter avec vous de la vision que vous
avez de CAFE. 

Je remercie les travailleuses de CAFE pour leur engagement,
leur dynamisme et leur implication. Je remercie aussi le
conseil d’administration et les membres pour leur confiance
et pour l’accueil qui m’a été réservé! 

Je m’engage à continuer à travailler pour vous, et surtout,
avec vous.

Gabrielle Crevier

Directrice, ConcertAction Femmes Estrie

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Mot de la directrice
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Rapport du conseil d’administration

Cette année, le conseil d’administration
s’est réuni plus de 12 fois et a offert une 
supervision directe à l’équipe durant plusieurs 
mois, en l’absence d’une direction. 

Les membres du conseil d’administration ont été élues lors
de la reprise de l’assemblée générale annuelle en
septembre dernier. Katy Vaillancourt-Denis, du Centre des
femmes Le point d’ancrage, Émilie Théroux, du Collectif
pour le Libre Choix, Carole Séguin, de l’Association féministe
d'éducation et d'action sociale, et Fanny Louise Senécal,
d’Élixir, ont été élues à cette occasion. Katy Vaillancourt-
Denis a par la suite quitté ses fonctions. 

Le conseil d’administration a procédé à l’embauche d’une
direction et d’une adjointe à la direction au cours des
derniers mois. Il a également contribué activement à la
relance de l’organisation. 
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Contextes sociopolitiques
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Marche mondiale des femmes
L’année 2025 en était également une de
rassemblement pour la Marche mondiale
des femmes. Le 18 octobre, ce sont plus de
16 000 personnes qui ont marché dans les
rues de Québec, sous le thème Encore en
marche pour transformer le monde. 

Cette mobilisation a permis de dénoncer
collectivement la pauvreté et les violences
faites aux femmes, de même que la crise
climatique. Un contingent estrien de plus
de 600 personnes a pris part à la marche,
tout comme un contingent de vélos! 

ConcertAction Femmes Estrie remercie la
Collective citoyenne Pas Une De Plus, SPE, la
Table d’action contre l’appauvrissement de
l’Estrie (TACAE) et Illusion Emploi pour la
coordination estrienne du mouvement.

Du pain et des roses : 30 ans
de luttes
En 2025, les 30 ans de la marche Du pain et
des roses ont été soulignés un peu partout
au Québec. À cette occasion, nous avons
pu prendre un moment de recul pour
réfléchir à la manière dont les luttes
passées et présentes s’articulent, ainsi que
sur les gains du mouvement féministe. 

ConcertAction Femmes Estrie remercie chaleureusement la Collective
citoyenne Pas Une De Plus et Solidarité populaire Estrie (SPE) pour
l’organisation de l’événement sherbrookois. 
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Communautaire à boutte

Contextes sociopolitiques

8 mars 2026
Cette année, Générations deboutte! était la
thématique de la Journée internationale
des droits des femmes au Québec. Faisant
référence au journal Québécoises deboutte!
des années 1970, elle appelait à prendre
action et à se tenir debout politiquement,
mais aussi à se solidariser entre
générations. En effet, les luttes de toutes les
générations, les gains et les victoires se
complètent et permettent de tracer un
chemin vers l’égalité. 

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Cette année a été marquée par de
nombreuses mobilisations du milieu
communautaire, notamment dans le cadre du
mouvement Communautaire à boutte.
L’équipe de CAFE a participé à plusieurs
actions, dont à la manifestation régionale du
27 mars, ainsi qu’à la manifestation nationale
du 2 avril. C’est ainsi que notre dernière année
s’est terminée et que la nouvelle année
s’amorce!   
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Des projets de loi qui
retiennent notre attention

Loi constitutionnelle de 2025PL1
Ce projet de loi constitutive a été rédigé sans consultation de
la population ou de parties prenantes. Il attaque directement
plusieurs droits, notamment le droit à l’avortement (l’article
29 a depuis été retiré. Le projet de loi prévoit que les
organismes financés par l’État ne puissent pas remette en
question la constitutionnalité de certaines lois.

Transparence et gouvernance des associationsPL3

Plusieurs cotisations syndicales deviennent facultatives,
notamment celles pouvant financer les activités sociales, les
représentations politiques et les recours judiciaires.  Ce projet
de loi s’attaque à l’autonomie des syndicats.

Ce projet de loi prévoit la fusion des fonds dédiés à l’action
communautaire autonome (FAACA) et aux initiatives sociales
(FQIS) en un seul fonds, le FQISAC. Avec cette fusion, le futur
de la défense collective des droits est menacé et incertain.  

PL7 Réduire la bureaucratie et accroître l’efficacité

Le projet de loi vient resserrer les règles de laïcité de l’État,
établies dans la loi 21. Les mesures qui y sont prévues
touchent surtout les femmes et les secteurs d’emploi
principalement occupés par des femmes. 

PL9 Renforcement de la laïcité

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE
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Besoins de la population en cas de grèvePL89
Ce projet de loi prévoit qu’en cas de litige avec l’employeur,
des services peuvent être obligatoirement maintenus durant
une grève, afin d’assurer le bien-être de la population. Ce
projet de loi réduit cependant la capacité de négociation et
le rapport de force des travailleuses et travailleurs.  



Mobilisations estriennes 

Les organismes en défense collective des droits se sont particulièrement
mobilisés contre le projet de loi 7, notamment durant la semaine de
grève et de mobilisation du 2 au 6 février organisée par le
Regroupement des organismes en défense collective des droits
(RODCD). Le caucus estrien a, quant à lui, lancé la grève le 2 février
devant le bureau de la députée Geneviève Hébert. Grâce à son
implication dans le caucus, CAFE demeure vigilant quant au maintien du
financement et revendique une hausse indexée.

Défense collective des droits (DCD)

Contexte régional
CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Le milieu féministe estrien
L’automne et le printemps ont été tout particulièrement vibrants pour le
féminisme estrien. Plus de 600 personnes ainsi qu’un contingent à vélo  
provenant de Granby ont convergé vers Québec lors de la 6e action de
la Marche mondiale des femmes. Le mois de mars a été très dynamique,
alors qu’on comptait plus d’une vingtaine d’activités en Estrie pour la
Journée internationale des droits des femmes. On pourrait parler d’un
mois pour nos droits! Depuis, le travail des organismes féministes se
poursuit quotidiennement. Plusieurs initiatives ont vu le jour ce
printemps ou se continuent, comme des actions éclairs contre les
féminicides, des marches pour le travail invisible, ou des campagnes,
notamment les campagnes Ta raison, c'est la bonne, et la campagne
sang gêne.

Les mobilisations nationales, en riposte au climat austère imposé par le
gouvernement, ont amené un printemps très militant en Estrie. Les
différents milieux ont convergé à plusieurs reprises autour d’actions
variées : piquetages, déploiements de bannières, occupations
d’espaces et participation massive aux mobilisations nationales, parfois
sous tensions avec le Service de police de Sherbrooke. Le milieu estrien
s’est également rassemblé en préparation à la mobilisation estrienne de
Grève sociale prévue le 1er et 2 mai, organisé par le comité 1er mai de
Solidarité populaire Estrie (SPE). CAFE avait le souci de d’apporter les
couleurs féminites au sein de la mobilisation, suite à son assemblée de
février.
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L’année financière de ConcertAction Femmes Estrie s’est terminée dans
un processus de changement à la chefferie de la Coalition avenir
Québec, et ainsi, de la personne première ministre. Ce changement de
direction a retenu l’attention du mouvement communautaire québécois.
Il s’est effectué peu de temps avant les élections, ce qui a amené à des
spéculations sur la possibilité qu’elles soient déclanchées plus tôt que
prévu. 

Projets de loi

Changement de PM

Contexte provincial

Le gouvernement caquiste a multiplié les projets de loi dénoncés par le
mouvement communautaire et par ConcertAction Femmes Estrie. Le
projet de loi 1, sur la constitution québécoise, comportait entre autres un
article sur le droit à l’avortement. Ce dernier a été vivement dénoncé par
les organisations féministes partout au Québec. Les mobilisations contre
le projet de loi ont été très nombreuses, comme aucune consultation  
n’avait été faite au préalable.

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Féminicides

Encore une fois cette année, les féminicides ont continué de se
multiplier. Entre le 1er avril 2025 et le 31 mars 2026, on compte au moins
18 féminicides et infanticides sur le territoire québécois, dont 8 depuis le
1er janvier 2026. Le gouvernement caquiste s’est félicité d’avoir consacré
des montants dans son budget pour les maisons d’hébergement, mais
n’a rien investi en prévention.
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Contexte fédéral

L’année s’est amorcée avec des élections fédérales, durant lesquelles
les organismes de la région ont pu partager leurs revendications aux
personnes candidates, dans le cadre d’un débat inversé. CAFE a eu
l’occasion de prendre la parole à cette activité et de mettre de l’avant
ses quatre priorités régionales : le logement, la mobilité, la sécurité et la
pauvreté comme enjeu transversal qui sous-tend les autres.

Le gouvernement fédéral a déposé plusieurs projets de loi faisant
polémique au cours de l’année, facilitant notamment la surveillance.
Cependant, certains projets de loi visent à protéger les femmes. Un
projet de loi prévoit notamment que tout meurtre commis dans un
contexte de contrôle, de haine, de violence ou d’exploitation sexuelle soit
considéré comme un meurtre au premier degré (prémédité). Ceux-ci
seront aussi automatiquement classifiés comme féminicides dans ces
contextes, si la victime est une femme.

Élections

Diminution du financement

Le gouvernement a présenté son budget en novembre 2025, avec une
augmentation du financement dédié à certains secteurs, dont à la
Défense, qui triplera d’ici 2035. À l’inverse, plusieurs ministères ont subi
des compressions. Le plus touché est toutefois le ministère des Femmes
et de l’Égalité des genres, qui a subi des coupures de 60 à 80 % de son
financement.  

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Projets de loi 
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Contexte international

Dans un contexte de tensions géopolitiques accrues, le Canada et
plusieurs pays du G7 réorientent leurs priorités d'investissement vers la
défense. Cette tendance soulève des inquiétudes quant au financement
de la transition écologique et des services publics, en raison des effets
possibles sur les populations vulnérables, notamment les femmes. Ces
enjeux prennent une importance particulière alors que les idées
antiféministes gagnent du terrain et que, selon l’ONU, un pays sur quatre
a enregistré un recul des droits des femmes en 2024. On observe ainsi
un véritable backlash mondial, ce qui appelle à poursuivre la résistance
féministe.

Au Québec, mais aussi partout dans le monde,  la démocratie est mise à
mal. On observe les gouvernements adopter des politiques ou des tons
autoritaires. En dix ans, le pourcentage de personnes vivant dans une
démocratie pleine est passé de 14 % à 7 %. Même dans les pays à haut
niveau de démocratie, la liberté d’expression se heurte davantage à la
violence, à la répression et à la censure. L’utilisation de l’armée pour
réprimer des manifestations à Los Angeles ou encore des arrestations
non justifiées au Royaume-Uni en témoignent. Cette situation s’inscrit
dans un contexte marqué par les tensions géopolitiques, les génocides
et les conflits armés. La progression de partis nationalistes en Europe et
des partis de droite en Amérique latine s’accompagne d’une
multiplication des rivalités au sein des régions et entre grandes
puissances.  Actuellement, la diplomatie et la coopération traditionnelle
sont délaissées par l’ingérence politique et l’impérialisme économique.

Vent autoritaire : climat instable et polarisé

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Face à un backlash de plus en plus reconnu comme transnational et
global, les réponses féministes se renforcent progressivement. Une
meilleure compréhension des mouvements antiféministes nourrit les
analyses féministes, les ripostes, les outils, les coalitions avec les
hommes, et permet le renforcement des réseaux et des solidarités
transnationales.  Contrairement à l’antiféminisme, les ripostes semblent
se construire surtout à l’échelle locale, régionale et nationale, avec des
solidarités internationales en progression. Les principales mobilisations
mondiales restent le 8 mars et la Marche mondiale des femmes.

Changement de priorités et montée de l’antiféministe

Résistances à l’antiféminisme
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Reconnaître les tactiques
antiféministes

Ces informations sont issues du Webinaire Montée de l'extrême droite et de
l'antiféminisme offerte par le Réseau des tables. D’autres outils sont également
proposés par le Réseau.

Individuelles 
S’informer sur les antiféminismes
Partager les savoirs et outils
Offrir un soutien actif
déconstruire les faux propos, 

Guide d’auto-défense par L’R des
centres de femmes du Québec
Contre le masculinisme : petit
guide d’autodéfense intellectuelle. 

Six stratégies utilisées par l’extrême droite et l’antiféminisme

1.La récupération et la réappropriation : Utilisation des termes et concepts
du mouvement ciblé, afin de passer comme allié. Cela permet de
détourner ou de créer de la confusion et donc rallier et décéidibiliser. 

2.L’institutionnalisation : Passage de l’informel au formel. Légitimisation du
discours par une autorité. Passage de l’individuel au collectif et du
temporaire au durable. 

3.Le tokenisme : Pratique selon laquelle un groupe ou une organisation
intègre une personne du mouvement ciblé.

4.La désinformation : Partage de fausses informations qui sont présentées
comme véritables.

5.La victimisation : Action de se positionner en victime des éléments
extérieurs, de son entourage, du système, des structures, etc.

6.L’intersectionnalité des haines : Renforcement mutuel des discours
haineux, visant tout ce qui dévie de la norme du collectif, en
décrédibilisant toutes les luttes complémentaires. 

Exemples : la théorie du grand remplacement, ”Mon char, mon choix” etc. 

Stratégies de riposte à l’antiféminisme
Organisationnelles et collectives

Miser sur les convergences 
Élaborer des outils collectifs 
Visibiliser et valoriser les initiatives
Sauter dans l’arène pour appuyer
Offrir des webinaires sur le sujet
l’antiféminisme et l’extrême droite

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE
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Vie associative de CAFE

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Structure de CAFE
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AFEAS de l'Estrie
APTS Estrie - Comité d'Action féministe
CALACS Agression Estrie
CALACS des Rivières Haute-Yamaska Brome-Missisquoi
Carrefour de solidarité internationale
Centre des femmes de la MRC du Granit
La Maison Jaune du HSF
Centre des femmes La Parolière
Centre des femmes Le point d'ancrage
Centre des femmes Memphrémagog
Centre d'intégration au marché de l'emploi 
Collectif pour le libre choix
Élixir
Espace M 
Fédération des communautés culturelles de l'Estrie
IRIS Estrie
PEPINES
SOS Grossesse Estrie
Syndicat des Professionnelles en soins des Cantons de l’Est (FIQ-
SPSCE)
Syndicat du personnel enseignant du Cégep de Sherbrooke
(SPECS-CSN) (Comité Femmes)

Vie associative de CAFE

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Membres 2025-2026

Merci 
pour cette 

belle année!
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Assemblées

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Les assemblées sont des moments privilégiés pour les membres de CAFE
de participer à la vie démocratique de l'organisme. Cette année, dans un
contexte exceptionnel, ConcertAction Femmes Estrie a tenu une
assemblée générale annuelle (AGA), une reprise d’assemblée générale
annuelle et une assemblée générale des membres (AGM). 

AGA du 4 juin 2025

Lors de l’assemblée générale annuelle, les
administratrices en poste ont accepté de prolonger
temporairement leur mandat jusqu’à la fin de la
saison estivale. Une présentation du Consortium a
été faite aux membres, quant aux facteurs de
désengagement. 

AGA du 25 septembre 2025
(reprise)

De nouvelles administratrices ont été élues lors de la
reprise de l’assemblée générale annuelle. Une
nouvelle présentation du Consortium, plus
condensée, a aussi été offerte aux membres à cette
occasion.
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Assemblées

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

AGM du 25 février 2026

L’assemblée générale des membres du 25 février a
permis de présenter une équipe renouvelée aux
membres, ainsi que de partager sur la relance de
CAFE. Un atelier a été animé en après-midi pour
favoriser les échanges et les discussions sur les
mouvements féministes à travers le monde et la
solidarité.
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Comités

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Comité Marche mondiale des femmes Estrie (MMF-E)

Le comité n’a pas été actif cette année. Cependant, une soirée de
retrouvailles a été organisée le 12 mars dernier. Au cours de cette soirée,
il a été possible d’en apprendre davantage sur la Marche mondiale des
femmes, mais aussi sur la manière dont s’articulent les revendications
de la MMF dans d’autres régions du globe. 

Cette soirée a permis de récolter les noms de personnes intéressées par
le comité et ses activités.

Le comité sera relancé au cours de l’année à venir.

Photos souvenir du 12 mars, soirée de retrouvailles de la MMF.
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Comités

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Comité de relance

Le comité de relance de ConcertAction Femmes Estrie (CAFE 2.0) a été
très actif dans les derniers mois. Celui-ci a le mandat de réviser
plusieurs documents internes, dont les règlements généraux, les
politiques et le cadre de travail de l’organisation. 

Deux rencontres ont eu lieu durant l’année, permettant de : 
Réviser les règlements généraux ;
Réviser les politiques de CAFE ;
Bonifier les politiques de CAFE ; 
Créer de nouvelles politiques ;
Réviser le cadre de travail de l’équipe. 

Le comité sera toujours actif dans la prochaine année, comme certains
documents doivent toujours être mis à jour.

Nous remercions les membres du comité pour
leur implication et leur engagement dans le
processus : 

Nicole Charette - PÉPINES
Isabelle Côté - Espace M
Joannie Lasnier - CIME
Émilie Théroux - Collectif pour le libre choix
Gabrielle Crevier - CAFE
Sthefanny Poveda - CAFE
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Projets

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Entente sectorielle de développement
ConcertAction a pu participer aux rencontres relatives à l’Entente sectorielle
de développement pour l’égalité entre les femmes et les hommes. Deux
projets ont été retenus par le comité de suivi et le comité directeur. Le premier,
Vers des masculinités égalitaires et bienveillantes : mieux comprendre pour
mieux agir, mené par le Centre d’Intervention en Violence et Abus Sexuels de
l’Estrie (CIVAS) et une équipe de recherche, vise à renforcer les pratiques
d’intervention et de prévention auprès des jeunes hommes de 12 à 17 ans. Le
deuxième projet retenu, Le consentement, ça NOUS concerne, lui aussi mené
par le CIVAS, sera la seconde phase de cette campagne régionale, portée par
la Table de concertation en violences sexuelles de l’Estrie (TCVSE). Il a pour
objectif d’amplifier et d’approfondir la sensibilisation au consentement sexuel,
grâce à trois campagnes annuelles. 

Observatoire estrien du développement
des communautés (OEDC)
ConcertAction Femmes Estrie a signé une entente avec l’OEDC et le Centre des
femmes Memphrémagog, afin qu’un état des lieux de la situation des femmes
dans la MRC de Memphrémagog soit effectué. Il est souhaité, par cette
entente, que la démarche puisse être reproduite dans d’autres territoires. Deux
volets sont prévus pour cette entente : l’extraction de données
sociodémographiques, suivie d’une recherche documentaire et la réalisation
d’entretiens avec des femmes de différents milieux. 

Fondation Lucie et André Chagnon (FLAC)
Depuis le 1er janvier 2026, CAFE bénéficie du soutien financier de la FLAC. Les
montants seront utilisés principalement pour la relance de l’organisation :
mobilisation politique, planification stratégique, participation à des instances
régionales, etc. Les sommes seront aussi utilisées dans le cadre d’une
campagne sur la précarité menstruelle. 
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Représentations
Solidarité populaire Estrie (SPE)

CAFE est membre de Solidarité populaire Estrie et participe activement à
ses comités. Cette année, CAFE a participé à 2 assemblées de SPE, au
comité élections, à l’organisation d’un débat inversé avec les personnes
candidates à la mairie de Sherbrooke, à plusieurs rencontres du comité
1er mai, à deux écoutes collectives de budget, en plus de se joindre à de
nombreuses actions dérangeantes.   

Table d’action contre l’appauvrissement de
l’Estrie (TACAE)

CAFE est aussi membre de la Table d’action contre l’appauvrissement de
l’Estrie. Cette année, il a été possible de participer à trois rencontres des
membres de la TACAE. CAFE s’implique également au Comité lutte à la
pauvreté de la TACAE. Ce dernier a notamment contribué à organiser des
journées de consultation sur la pauvreté cet hiver.

Centre coopératif de locaux
communautaires de Sherbrooke (CCLCS)

CAFE a continué son implication auprès du CCLCS, où se trouvent ses
bureaux. L’équipe a pu participer à plusieurs activités sociales, mais aussi
à deux assemblées extraordinaires. CAFE continue également son
mandat au conseil d’administration de la coopérative.

Caucus estrien de la DCD
CAFE a effectué un retour au Caucus estrien de la défense collective des
droits. Dans un lieu où plusieurs organismes de DCD se réunissent, CAFE
partage ses préoccupations sur les situations qui pourraient mener à des
reculs de droits. CAFE a également participé, le 2 février dernier, à une
grève de la DCD, organisée par le caucus estrien, sous le thème Le jour de
la marmotte. 

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE
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Coordination du Québec de la Marche mondiale
des femmes (CQMMF)

Plusieurs actions ont été menées par la Coordination du Québec de la
Marche mondiale des femmes dans la dernière année. En plus de
participer à des assemblées, CAFE, comme plusieurs groupes de l’Estrie, a
participé à l’organisation de l’action clôture de la MMF, tenue à Québec
en octobre. CAFE a d’ailleurs pris parole à cet événement!

Réseau des tables régionales de groupes
de femmes du Québec (RTRGFQ)

Le Réseau des tables régionales de groupes de femmes du Québec a
organisé des dizaines de rencontre durant la dernière année, auxquelles
CAFE a assisté. On compte deux assemblées, quatre rencontres de
comités, un atelier et plusieurs rencontres de suivi avec CAFE.  

Autres organisations
CAFE est membre de plusieurs regroupements, tant régionaux que
nationaux. En plus de ceux précédemment nommés, CAFE est membre de : 

Observatoire estrien de développement des communautés (OEDC) 
Ligue des droits et libertés (LDL)
Regroupement des organismes en défense collective des droits (RODCD)

CAFE participe aux mobilisations, activités et initiatives estriennes,
notamment celles mises de l’avant par ses membres et ses partenaires.

Représentations 

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

La Fédération des femmes du Québec travaille depuis quelques mois sur
les élections provinciales. Une sollicitation a été faite auprès des
membres pour que la question de la condition des femmes soit à l’avant-
plan durant les élections, mais qu’elle demeure également prioritaire
après l’arrivée du nouveau gouvernement. CAFE a participé à trois
rencontres en ce sens et participera à des mobilisations en Estrie.

Fédération des femmes du Québec (FFQ)
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Réseaux sociaux 

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE

Page Facebook
ConcertAction
Femmes Estrie

Instagram
cafestrie

Page Facebook
MMF Estrie

Il est désormais possible de suivre les activités de 
CAFE à trois endroits :  

La page a été peu active cette année.
2 912 visites durant l’année 
759 personnes suivent la page
La majorité sont des femmes (85,8 %), surtout âgées de 35 à 44 ans (33,8 %)

La page a été peu active en début d’année, mais fait plus de publications
depuis quelques mois.
26 647 visites durant l’année 
2 707 personnes suivent la page
La majorité sont des femmes (85,9 %), surtout âgées de 35 à 44 ans (33,2 %)

Nouveauté! CAFE a maintenant une page Instagram depuis quelques mois! 
1775 visites durant l’année 
33 personnes suivent la page
 9 publications en date du 31 mars
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Équipe de CAFE

CONCERTACTION FEMMES ESTRIE
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Équipe permanente

Conseil d’administration

Fanny-Louise Senécal
Secrétaire

Carole Séguin
Trésorière

Émilie Théroux
Présidente

Shirley Germain
Agente de projets

Gabrielle Crevier
Directrice

Sthefanny Poveda
Agente de projets



Merci!

Pour nous joindre : 

Merci à toutes les personnes ayant contribué de près ou de loin au maintien de
CAFE durant cette année mouvementée!

819 563-1987

info@cafestrie.org

www.cafestrie.org

@cafestrie 26
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Merci à nos bailleurs de fonds : 
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